
Protection des Données Personnelles

Document RGPD – Nexus Leadership

Dans le cadre de ses activités, Nexus Leadership, représenté par Stéphane GRENIER,

collecte et traite des données à caractère personnel conformément au RGPD.

1. Responsable du traitement

Le responsable du traitement est : Stéphane GRENIER (06 51 65 89 53,

stephane.grenier@free.fr)

2. Finalités du traitement

Les données personnelles collectées ont pour finalités : • la gestion des prestations de

coaching, d’accompagnement et/ou de formation ;

• la communication avec le Client et les participants ;

• l’organisation logistique des interventions ;

• l’amélioration des services proposés.

Dans le cadre spécifique des prestations d’accompagnement individuel (coaching,

ennéagramme), certaines informations peuvent concerner des éléments liés à la situation

professionnelle, aux comportements ou aux réflexions personnelles, strictement

nécessaires à l’accompagnement.

3. Base légale



Les traitements reposent : • sur l’exécution du contrat liant le Client et le Prestataire ;

• et, le cas échéant, sur le consentement explicite de la personne concernée.

4. Destinataires des données

Les données sont destinées exclusivement au Prestataire. Elles ne sont en aucun cas

cédées ou vendues à des tiers.

5. Durée de conservation

Les données sont conservées pendant une durée strictement nécessaire aux finalités du

traitement.

6. Confidentialité et sécurité

Le Prestataire s’engage à assurer la confidentialité des données personnelles.

Le Prestataire garantit qu’aucune donnée personnelle ou information relative au

participant ne sera communiqué à l’employeur, aux Ressources Humaines ou à tout tiers

sans consentement explicite.

7. Droits des personnes

Toute personne concernée dispose des droits d’accès, rectification, effacement, limitation,

opposition et portabilité.

8. Réclamation

En cas de difficulté, la personne concernée peut introduire une réclamation auprès de la

CNIL.

9. Données sensibles et accompagnement spécifique

Ces données sont traitées avec une vigilance particulière et ne font l’objet d’aucune

exploitation commerciale ou diffusion.
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